附件1

南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（一）
	单位名称
	中共高坪区委党校
	单位

类别
	
	通讯

地址
	高坪区望江巷9号
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	教师
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区委党校在近40年的办学实践中始终坚持以中国特色社会主义理论为指导，充分发挥党校作为人才库和思想库的作用，为区委、区政府做出科学合理的行政决策，为区域经济和社会发展培养高素质人才、推动高坪区经济社会又好又快发展做出了重要的贡献。

	序

号
	专业
	职称职务要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	历史学类、经济学类、政治学类
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（二）
	单位名称
	高坪区融媒体中心
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区鹤鸣东路62#高坪区委7号楼
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	新闻采编
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区融媒体中心是高坪区委直属财政全额拨款公益一类事业单位，机构规格为正科级，归口区委宣传部领导和管理。中心有电视新闻《高坪播报》、手机APP《云上高坪》、微信公众号《微高坪》、微博《高坪播报》以及抖音《云上高坪》等平台融为一体，是“新闻+政务、新闻+服务、新闻+舆情、新闻+电商”的官方媒体。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	新闻传播学类
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	1.30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
2.需要到岗服务期限3年及以上才能申请调动
	2
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（三）
	单位名称
	高坪区价格认证中心
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区阳春路2号
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	价格认证
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区价格认证中心对司法机关、行政执法机关在办理刑事、行政执法案件中提出的涉案财物进行价格鉴定（认定），对税务机关履行公务中涉及的价格不明、价格有争议的财务进行价格鉴证（认定）等。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	法学类
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（四）
	单位名称
	高坪区粮油质检中心
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区阳春路2号 
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	财务管理
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区粮油质检中心指导区属国企国有资产监管，费用开支的计划、安排、监督、审核工作；组织编报全区国有粮食企业会计报表及会计决算；负责省、市、区预算拨付的粮食政策性补贴资金和专项资金的使用管理;会同有关部门管理粮食风险基金、政策性粮食财务挂账，参与粮食收购资金贷款管理；草拟季、年度财务分析等相关工作。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	统计学类、经济学类、会计学
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（五）
	单位名称
	高坪区保障住房管理中心
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区白塔路165号  
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	工程管理
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区保障住房管理中心属于全额拨款事业单位。主要职责:贯彻落实国、省、市制定的住房改革和住房保障制度；组织编制全区住房保障发展规划、保障性住房建设规划、危旧房及棚户区改造规划和年度建设计划并监督实施；承担区本级内保障性住房建设工作；负责全区保障性住房资金安排的有关工作；负责对棚户区改造资金使用的监督管理；负责经济适用房的建设和管理工作；指导监督全区住宅和保障性住房建设工作；指导监督全区危旧房及棚户区改造工作；指导监督全区保障性住房的分配、实物配租、租金补贴发放、日常管理等工作。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	土木类、工程管理硕士专业、建筑类
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（六）
	单位名称
	高坪区动物疫病预防控制中心
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区康乐巷55号
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	动疫防治
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区动物疫病预防控制中心负责动物疫病预防、控制、扑灭的防控策略与技术措施的制订和实施等工作。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	兽医学、预防兽医学、基础兽医学、临床兽医学
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（七）

	单位名称
	高坪区不动产登记中心
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区松林路63号
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	林地确权登记
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪不动产登记中心隶属于南充市高坪区自然资源和规划局，负责高坪区土地、房屋、林地、农业等不动产登记工作，主要负责高坪区集体土地所有权，房屋等建筑物、构筑物所有权，森林、林木所有权，耕地、林地等土地承包经营权，建设用地使用权等不动产权利的登记工作。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	林学类
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	具有1年及以上相关工作经历
	30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（八）
	单位名称
	高坪区图书馆
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区望鹤路6段90号
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	图书馆员
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区图书馆（原南充县图书馆）是川东北历史悠久的公共图书馆之一，始建于1977年1月，现有人员编制8人，在岗职工7人。新馆与区档案馆合建，位于江东新区望鹤路六段90号，于2012年8月开工建设， 2014年9月竣工，2014年12月底完成搬迁并投入使用，图书馆建筑面积5000余平方米（总建筑面积11000平方米），造价1800万元，馆藏图书18万册，年接待读者9万人次，新馆设有读者接待中心、多功能报告厅、残疾人阅览室、图书外借部等21个流通服务部门。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	计算机科学与技术、计算机软件与理论、计算机应用技术
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	1.普通话二级甲等及以上
2.30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（九）
	单位名称
	高坪区农村公路建设站
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区阳春路2号
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	工程管理
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区农村公路建设站属南充市高坪区交通运输局内设直属机构，参与组织编制农村公路运输体系规划，组织拟订农村公路行业发展规划、年度计划并监督实施；承担农村公路项目的前期（报批、立项等）工作；承担农村公路建设项目的后期评价工作，承担农村公路建设项目审查工作。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	桥梁与隧道工程、道路与铁道工程、交通信息工程及控制、交通运输规划与管理、载运工具运用工程、交通运输工程
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（十）
	单位名称
	高坪区公路管理局
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区鹤鸣西路50号
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	公路养护
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	高坪区公路管理局为财政全额拨款的公益一类事业单位，主要负责全区国、省、县、乡道公路和绕城高速东段的养护和管理工作，负责全区桥梁的养护管理工作，负责道路应急处突工作，现有在职职工46人，现有养护站6个。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	桥梁与隧道工程、道路与铁道工程、交通信息工程及控制、交通运输规划与管理、载运工具运用工程、交通运输工程
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
	2
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进


南充市高坪区2020年“人才兴区”战略人才引进岗位信息（十一）
	单位名称
	江东初级中学
	单位

类别
	事业单位
	通讯

地址
	高坪区望鹤路5段
	岗位类别
	专业技术
	岗位名称
	教师
	邮政

编码
	637100

	单位简介
	南充市江东初级中学（高坪七小江东校区）建于2010年9月，是一所九年一贯制公办示范学校。学校占地面积42000平方米，硬件设施一流。现有教职工147人，在校学生4326人。学校全面实施“达真教育”，构建“五位一体”特色课程体系，探索选课走班制，实施五四学制课改实验。十年来，学校教学质量稳步上升，学生素质显著提高，先后被授予全国学习科学实验学校、全国校园足球特色学校、全国群文阅读示范基地、全国书画教学先进单位、四川省校风示范学校、四川省教育质量先进集体、四川省教育工作先进集体、四川智慧教育联盟成员学校、南充市校本研修先进单位、高坪区名学校等荣誉称号。

	序

号
	专业
	职称职务

要求
	学历学位

要求
	工作经历

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供

事业

平台
	提供薪酬、生活

待遇或其他优惠条件

	1
	音乐与舞蹈学类
	
	硕士研究生及以上学历并取得相应学位
	
	1.30周岁及以下（1990年7月30日及以后出生）
2.具有初中及以上音乐教师资格证
	1
	编制内引进
	
	事业单位专业技术岗待遇，编制内刚性引进




附件2

南充市高坪区2020年人才引进报名登记表

	姓   名
	
	性  别
	
	民族
	
	照片
（彩色免冠）

	出生年月
	
	政治面貌
	
	籍贯
	
	

	身份证号
	
	婚否
	
	

	特长
	
	联系方式
	手机1:（自己常用手机号码）
	

	
	
	
	手机2：（备用联系方式）
	

	毕业院校
及专业
	本科
	

	
	硕士研究生
	

	从业资格证书
	

	工作单位及职务
	
	工作单位联系方式
	

	通讯地址
	
	E-mail
	

	报考单位及岗位
	

	学习和  工作简历（由大学填起）
	

	担任学生干部、参加社会实践和论文发表情况
	

	奖惩情况
	

	考生诚信承诺
	我已仔细阅读公告，并郑重承诺：我所提供的相关证明材料和个人相关信息真实准确，如有不实，本人自愿承担相应责任。
考生签名：

	资格审查意   见
	组织人事部门审查意见：

审查人：

2020年   月   日
	单位（主管部门）审查意见：

审查人：

       2020年   月   日

	备注
	


注：有从业资格证书人员按实填写，没有的人员填“无”

附件3

学历学位证明

（参考样式）

中共南充市高坪区委组织部：

兹有我校2020年应届毕业生XX（身份证号码：XXX）报名参加高坪区2020年度“嘉陵江英才工程”人才引进/“人才兴区”战略人才引进。现证明：该生自X年X月至今，在X校X院（系）X专业学习，将于2020年X月X日前按期毕业并取得X学历和X学位。

特此证明。

（所在院校或系落款并加盖鲜章）

年    月    日

附件4

证  明

（报名人员身份及工作证明参考样式）
中共南充市高坪区委组织部：
现有我单位XXX同志，X年X月参加工作，主要从事XXX工作，具有XX年以上的工作经历，同意报考。
特此证明。
                                   单位名称（盖章）
年   月   日



